Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-11

1. Nazwa organizacji POLSKI INSTYTUT OTWARTEGO DIALOGU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat TRZEBNICKI

kontaktowe

Gmina WISZNIA MALA Ulica JASMINOWA Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowos¢ LIGOTA PIEKNA (Kod pocztowy 55-114 Poczta WISZNIA MALA Nr telefonu 501189193

Nr faksu E-mail Strona www www.otwartydialog.pl
regina.bisikiewicz@otwartydialog.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2006-02-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2013-11-20

publicznego
5. Numer REGON 02024217600000 6. Numer KRS 0000251022

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organuizarzadzajacego organizac)| Regina Bisikiewicz Preses zarzadu - TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji delegowa ny przez Rade
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Piotr Migaj Cztonek Rady Fundacji TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Irena Pyziotek Cztonek Rady Fundagji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest popieranie wszechstronnego rozwoju spotecznego, w
tym w szczegdlnosci upowszechnianie:

- rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,

- idei spoteczenstwa informacyjnego,

- ksztatcenia ustawicznego,

- zasad samorzgdnosci lokalnej i partnerstwa publiczno-prywatnego,

- zasad demokratycznych i gospodarki wolnorynkowej,

- ochrony i promocji zdrowia,

- procesu integracji europejskiej.

Szczegbtowym obszarem dziatalnosci Fundacji sg zadania z zakresu:
-upowszechniania i ochrony praw cztowieka, swobdd obywatelskich oraz
dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji,

-propagowanie postaw aktywnie wspierajacych rozwdj struktur
spoteczenstwa obywatelskiego oraz promoc;ji i organizacji Wolontariatu,
procesu integracji europejskiej, w szczegdlnosci polityki strukturalnej UE,
-dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoju i
promocji przedsiebiorczosci,

-rozwoju i ksztatcenia kadr nowoczesnej gospodarki,

-ksztatcenia ustawicznego oséb dorostych,

-promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb zagrozonych
bezrobociem, w szczegdlnosci mtodziezy i absolwentow,

-promocji i rozwoju partnerstwa lokalnego na rzecz rynku pracy,
-wdrazania lokalnych projektdw rozwoju spoteczno-gospodarczego,
-przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

-upowszechniania i ochrony praw kobiet i promoc;ji dziatan na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn,

-integracji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych,

-promocji Zdrowia i proceséw restrukturyzacyjnych stuzacych
usprawnianiu funkcjonowania stuzby Zdrowia,

-promocji i wdrazania zasad polityki ekologicznej i ochrony Srodowiska,
-upowszechniania i rozwoju dziedzictwa kulturowego,

-upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

-promocji zdrowia psychicznego oraz wsparcia dla oséb z doswiadczeniem
choroby psychicznej, ich rodzin i sieci spotecznej,

-podniesienia poziomu wiedzy dotyczacej zdrowia psychicznego oraz
ksztattowania postaw i zachowan sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia
psychicznego,

-rozwijania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajacych
zdrowiu psychicznemu,

-przeciwdziatania kryzysom psychicznym u oséb z doswiadczeniem
choroby psychicznej,

-poprawy jakosci zycia, zwiekszenia integracji spotecznej oraz zapobiegania
wykluczeniu spotecznemu o0sdéb z doswiadczeniem choroby psychicznej,
-ustawicznego ksztatcenia personelu instytucji i organizacji dziatajgcych na
rzecz osob z doswiadczeniem choroby psychicznej,

-wspotpracy miedzynarodowej stuzgcej przenoszeniu najlepszych praktyk i
innowacyjnych rozwigzan poprawiajgcych efektywnosc¢ systemu leczenia w
zakresie zdrowia psychicznego.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

- prowadzenie poradnictwa obywatelskiego dla oséb fizycznych i
prawnych,

- ustugi doradcze dla organizacji pozarzagdowych, jednostek samorzadu
terytorialnego i przedsiebiorcow, w obszarze zdefiniowanym w §5 i §6,

- ustugi coachingu dla ww. podmiotéw w zakresie rozwoju zawodowego i
osobistego,

- dziatalnos¢ szkoleniowg i doradczg dla ww. podmiotdw w zakresie
rozwoju zawodowego i osobistego,

- dziatalnosc¢ szkoleniowg i badawcza dla ww. podmiotow w obszarze
zdefiniowanym w §5i §6,

- dziatalnos¢ wydawniczg,

- wspotprace z wiadzami samorzadowymi, rzagdowymi, organizacjami
pozarzagdowymi, jednostkami Stuzby Zdrowia, szkotami, ko$ciotami, oraz
innymi instytucjami publicznymi, w zakresie okreslonym w celach dziatania
Fundacji,

- dziatalnos¢ edukacyjng dla oséb z doswiadczeniem choroby psychicznej,
ich rodzin, sieci spotecznej i profesjonalistéw,

- wspotprace ze srodkami masowego przekazu, wtadzami lokalnymi oraz
organizacjami pozarzagdowymi z kraju i zagranicy,

- wspotprace z psychiatryczng Stuzbg Zdrowia w kierunku rozwoju form
posrednich lecznictwa psychiatrycznego, w tym m.in. zespotow leczenia
srodowiskowego, hosteli, klubédw pacjentéw, mieszkan chronionych,
osrodkow rehabilitacji zawodowej,

- wspieranie bezposrednich kontaktéw, spotkan i innych wspélnych dziatan
0s6b z doswiadczeniem choroby psychicznej, ich rodzin, sieci spotecznej i
profesjonalistow,

- inicjowanie i udziat w programach radiowych i telewizyjnych oraz w
prasie, zmierzajacych do podniesienia poziomu wiedzy i zrozumienia
problematyki zwigzanej z zaburzeniami psychicznymi,

- organizacja konferencji krajowych i zagranicznych oraz uczestnictwo w
konferencjach,

- organizowanie poradnictwa psychologicznego, pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw spotecznych, rodzinnych, pomoc w zaakceptowaniu faktu
niepetnosprawnosci, - pomoc w przezwyciezeniu wykluczenia
spotecznego,

- organizowanie poradnictwa informacyjnego w zakresie podjecia
zatrudnienia, mozliwosci przekwalifikowania, podjecia dodatkowej
edukacji, szkolen oraz innej formy pomocy bezrobotnym;

- organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, imprez kulturalnych, imprez
sportowych i turystycznych,

- wspotpraca z innymi fundacjami i stowarzyszeniami w celu pozyskiwania
srodkéw na realizacje celéw Fundacji;

- wspieranie oraz samodzielne prowadzenie prac naukowo-badawczych w
dziedzinie zdrowia psychicznego,

- podejmowanie innych dziatan majgcych na celu realizacje celéw Fundacji
- powotywanie, w razie potrzeby, innych organizacji dla realizacji celéw
statutowych, a takze uczestniczenie w krajowych lub zagranicznych
organizacjach o zblizonych celach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Prowadzenie dziatan na rzecz promocji zdrowia psychicznego, gtéwnie poprzez:

1 Kontynuacja wspotpracy z partnerem niemieckim — Fundacja F.0.C.U.S. prowadzacym wieloletni projekt europejski EX-IN
(Experienced—Involvement), skierowany do 0s6b z doswiadczeniem zaburzen psychicznych. Osoby te— jako eksperci przez
doswiadczenie - nazwani w Polsce Asystentami Zdrowienia, uczestniczgc w rocznym programie edukacyjno-rozwojowym,
budujg kompetencje zawodowe przygotowujgc sie do roli partneréw w pracy podmiotdw opieki psychiatrycznej, w tym
zespotéw edukacyjnych i terapeutycznych.

Fundacja F.0.C.U.S. przygotowata miedzynarodowy projekt “Empowerment College” i
uzyskata catkowite finansowanie na jego realizacje z programu ERASMUS+.
Projekt realizowany byt w okresie 15.12.2016 do 31.12.2019.

Kraje uczestniczace w projekcie to: Niemcy, Polska, Wielka Brytania, Holandia, Butgaria i
Witochy.

W roku 2020 odbyty sie spotkania w kilku miastach w Polsce w celu

promowania rezultatdw projektu oraz pozyskania organizacji/instytucji do otwarcia

Empowerment Collage w Polsce. Ze wzgledu na ograniczenia wynikajace z pandemii
wieksza czesc spotkan odbyta sie poprzez platforme komunikacyjna Zoom.

2. Kontynuacja wspétpracy z PINEL gGmbH, niemiecka fundacja z siedzibg w
Berlinie, ktéra od ponad 40 lat towarzyszy tysigcom ludzi w procesie zdrowienia,
budzenia aktywnosci spotecznej m.in. poprzez prace oraz wzmacniania relacji z

rodzing i siecig spoteczna.

3. Udziat prezesa fundacji w pracach zespotu powotanego przez MRPiPS ds
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla oséb z problemem zdrowia psychicznego w celu
przygotowania Strategii dla Polski na lata2021 - 2030.

Strategia bedzie finansowana przez fundusze unijne w kwocie ok. 5 mld zt (stownie 5
miliardow ztotych).
Prezes fundacji koordynowata prace w/w zespotu.

4. Udziat prezesa fundacji w pracach Komisji ds. Zdrowia Psychicznego powotanej przez
Rzecznika Praw Obywatelskich. Tematem wiodgcym czterech spotkan Komisji byt Pilotaz
centréow zdrowia psychicznego, przygotowujgcy catosciowa reforme systemu zdrowia
psychicznego.

5. Wystgpienia prezesa fundacji oraz treneréw “Asystent Zdrowienia” i, Otwarty Dialog” na
konferencjach polskich i miedzynarodowych:
-,Fundusze unijna w regionach na wsparcie procesu deinstytucjonalizacji’ - seminarium ,Urzedu Marszatkowskiego w Poznaniu,
26.09.2020
- “Rola organizacji pozarzagdowych w procesie reformy systemu zdrowia psychicznego”,
konferencja Komisji Zdrowia, Sejm, Warszawa17.09.2020.

6. W okresie pandemii fundacja zorganizowata i przeprowadzita w formie zdalnej - na platformie Zoom,
- Kurs Otwartego Dialogu dla 18 oséb
- Warsztaty Asystent Zdrowienia dla18 oséb

7. Statym dziataniem fundacji jest promocja zdrowia psychicznego poprzez strone fundacji
www.otwartydialog.pl . Jak wskazujg statystyki uzyskane w Google Analytics - w roku 2020
odwiedzito strone ponad 20 tys oséb.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

brak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

1 ochrona i promocja zdrowia

Udziat prezesa zarzadu oraz osoby bedacej
koordynatorem Asystentéw Zdrowienia (czyli
ekspertow przez wtasne doswiadczenie) w
pracach Komisji ds Zdrowia Psychicznego,
powotanej przez Rzecznika Praw Obywatelskich.
Tematem wiodgcym spotkan komisji byt Pilotaz
centréw zdrowia psychicznego oraz projekty
finansowane z funduszy unijnych na poziomie
krajowym:

- PO WER, oraz w poszczegdlnych regionach
(Regionalne Programy Operacyjne)
Wymienione wyzej projekty przygotowuja
catosciowq zmiane systemu zdrowia
psychicznego.

85.14.F

3381,30 zt

2 ochrona i promocja zdrowia

Czesciowe pokrycie kosztéw pracownika biura
fundacji, ktéry brat udziat w dziataniach
opisanych w punkcie 3.3.1.

Dla sprawnego funkcjonowania prezesa fundacji
niezbedne jest delegowanie czesci prac -
szczegOlnie organizacyjnych, na osobe pracujaca
w biurze fundacji. osoba ta prowadzita kalendarz
prezesa, umawiata spotkania, potwierdzata
mozliwos¢ udziatu prezesa w spotkaniach
organizowanych przez ministerstwa i komisja na
szczeblu krajowym, przygotowywata dokumenty
zwigzane z delegacjami, a potem uczestniczyta w
tworzeniu raportéw podsumowujacych dane
wydarzenie.

85.14.F

10 000,00 zt
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Promocja zdrowia psychicznego i propagowanie
zmian w polskim systemie zdrowia psychicznego
w oparciu o najlepsze europejskie praktyki,
poprzez:

- strone internetowa fundacji

- kampanie w mediach spotecznosciowych

- udziat w seminariach i konferencjach na terenie
3 ochrona i promocja zdrowia catego kraju 85.14.F 12 000,00 zt
- opiniowanie projektéw dokumentow
strategicznych przygotowywanych przez
ministerstwa: MZ i MRPiPS

- przygotowanie artykutéw do publikacji w
czasopismach branzowych oraz na stronach
instytucji i organizacji dziatajgcych na rzecz
reformy systemu

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-11 6



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

Przeprowadzenie 8-modutowego kursu
podstawowego, przygotowujgcego do pracy
w Podejsciu Otwartego Dialogu.

Podejscie oparte na Otwartym Dialogu
(ODA) zostato stworzone w latach
osiemdziesigtych XX wieku przez prof.
Jaakko Seikkule (psychoterpaute) i Brigitte
Alakare (psychiatre) oraz ich zesp6t w
szpitalu Keropudas w Zachodniej Laponii, w
Finlandii. Bedac odpowiedzialnymi za
planowanie terapii pacjentéow
przyjmowanych do szpitala, rozwineli oni
system leczenia skoncentrowany na
rodzinie, w oparciu o Podejscie
dostosowane do potrzeb opracowane w
latach szesédziesigtych przez prof. Yjro
Alanena i jego zespot, a stosowane w
leczeniu schizofrenii. Metoda prof. Alanena
zaktadata szybka interwencje we wczesne;j
fazie kryzysu, dostosowanie leczenia do
indywidualnych potrzeb pacjenta i jego
rodziny oraz postrzeganie leczenia jako
procesu wykorzystujgcego rozne metody
terapeutyczne.

Zaleceniem Podejscia opartego na
Otwartym Dialogu jest, by w sytuacji
wystgpienia psychozy lub innego ostrego
kryzysu psychicznego, normalng praktyka
psychiatryczng byto zorganizowanie
spotkania w ciggu doby od momentu
dowiedzenia sie o kryzysie. Co wiecej,
zarowno pacjent, jak i cztonkowie rodziny
powinni zostac zaproszeni do udziatu w
pierwszym spotkaniu, jak réwniez pdzniej,
w trakcie procesu terapeutycznego, tak
dtugo, jak bedzie to potrzebne.

80.42.B

0,00 zt
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2 ochrona i promocja zdrowia

Przeprowadzenie rocznych warsztatéw
Asystent Zdrowienia, przygotowujgcych do
pracy w centrach zdrowia psychicznego i
innych placowkach ochrony zdrowia.

Podstawe wiedzy zdobytej poprzez
doswiadczenie mozna opisac jako
reflektujace doswiadczenie i wiedze
niezbedng w dziataniu. W jaki sposdb
prowadzi to do profesjonalizmu? Niektére
organizacje zainicjowane przez osoby z
doswiadczeniami psychiatrycznymi
scharakteryzowaty te wiedze jako:

-Decyzje czynnego wykorzystania wtasnych
(burzliwych) doswiadczen jako zasobdw,
-Umiejetnosc reflektowania na temat
swoich doswiadczen i radzenia sobie z nimi,
-Umiejetnosc i che¢ méwienia o swoich
wtasnych doswiadczeniach i procesie
reflektowania,

-Konstruktywne podejscie do stygmatyzacji
przez spoteczenstwo, dekonspirujgce jg w
jej funkcjach,

-Decyzje ujawnienia swoich wtasnych
doswiadczen i krytycznej dyskusji o nich,
-Umiejetnos¢ pozostawienia wtasnych
przekonan i wartosci otwartych dla dyskusji,
-Swiadome wykorzystanie doswiadczers w
celu zmniejszenia barier lub
zakwestionowania opinii oraz uprzedzen,
-Che¢ nieustannego rozwijania sie,
-Konstruktywne podejscie do stygmatyzacji
przez spoteczenstwo, dekonspirujgce ja w
jej funkcjach,

-Krytyczna analize warunkdéw spotecznych

80.42.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

184 396,30 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

52 546,30 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

131 850,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

25 381,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 23 700,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

W

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych

23 700,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 3 465,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 3 465,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 131 850,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

25381,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Promocja zdrowia psychicznego i propagowanie zmian w polskim systemie zdrowia psychicznego
w oparciu o najlepsze europejskie praktyki, poprzez: - strone internetowa fundacji - kampanie w
mediach spotecznosciowych - udziat w seminariach i konferencjach na terenie catego kraju -
opiniowanie projektéw dokumentéw strategicznych przygotowywanych przez ministerstwa: MZ i
MRPIPS

12 000,00 zt
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opisanych w punkcie 3.3.1

2|Udziat prezesa zarzadu oraz koordynatora Asystentow Zdrowienia w pracach Komisji powotane;j 3381,30zt
przez Rzecznika Praw Obywatelskich Tematem wiodgcym spotkan komisji byt Pilotaz centréow
zdrowia psychicznego, przygotowujgcy catosciowg zmiane systemu zdrowia psychicznego

3|Czesciowe pokrycie kosztow pracownika biura fundacji, biorgcego udziat w dziataniach fundacji 10 000,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

<

nie korzystata

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 184 396,30 zt 25 381,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 52 546,30 zt 25 381,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 131 850,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T 1z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [~ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢

. . . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa

W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,08 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 5 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 67 918,66 zt
a) z tytutu umow o prace 32 556,52 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 32 556,52 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 35 362,14 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 67 918,66 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 30 288,34 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 37 630,32 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 808,56 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 600,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Dotacja z PFRON na
dofinansowanie

Pomoc osobom

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji

wynagrodzenia oséb
niepetnosprawnych.

niepetnosprawnym w uzyskaniu
pracy stanowigcej element
rehabilitacji poprzez prace.

Oséb Niepetnosprawnych

23 700,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Prezes fundacji - Regina Bisikiewicz od 2011 roku wspomaga swoim doswiadczeniem lideréw zmian, ksztattuje w
spoteczenstwie nowe postawy, a nade wszystko odkrywa potencjat drzemigcy w ludziach. Gorgco wierzy, ze dzieki
wspotpracy — ha szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym — profesjonalistéw, politykdw, wtadz i obywateli
zaangazowanych w organizacjach pozarzadowych, mozna dokona¢ epokowej zmiany w polskim systemie zdrowia i
pomocy spoteczne;j.

Dotychczas witgczyta sie w proces zmian jako:

- koordynator miedzynarodowego projektu ,Europejskie partnerstwo na rzecz rozpowszechnienia Otwartego
Dialogu” (Finlandia, Dania, Norwegia, Niemcy, Austria i Polska, 2013-2015) finansowanego przez program Leonardo
da Vinci Life learning.

- koordynator projektu “Experienced - Involved (Ex-In)” Niemcy, Polska, 2013 - 2015, ktéry zapoczatkowat
przygotowanie kilkudziesieciu Asystentéw Zdrowienia do roli eksperta przez doswiadczenie w Centrach Zdrowia
Psychicznego,

- przedstawiciel Rzecznika Praw Obywatelskich w programie Organizacji Narodéw Zjednoczonych ,Forgotten
Europeans”, Bruksela, 2014,

- cztonek 4-osobowego zespotu ekspertow powotanego styczniu 2015 roku przez Departament Zdrowia Publicznego
przy Ministerstwie Zdrowia w celu przygotowania Narodowego Programu Zdrowia Psychicznego na lata 2016-2020,.
- autor ekspertyzy projektu Ustawy o zdrowiu publicznym (druk 3675) na zlecenie Biura Analiz Sejmowych, VI111/2015,
- cztonek Human Rights Committee w Mental Health Europe, Bruksela (od VIl 2015)

- ekspert przy Sekcji Ochrony Zdrowia w Narodowej Radzie Rozwoju powotanej przez Prezydenta RP (od 2016)

- reprezentant European Expert Group on Transition from Institutional to Community-based Support (od 2016 -
obecnie)

- cztonek zarzgdu European Association for Service Providers for Disabilities, Bruksela (X/2016 - Xl 2017))

- project manager w Polsce miedzynarodowego projektu ERASMUS+ “Empowerment College” (Niemcy, Holandia,
Wielka Brytania, Wtochy, Butgaria i Polska, XI1/2016-X11/2018),

- facylitator procesu zmian w projekcie “Deinstytucjonalizacja szansg na dobrg zmiane”, realizowanego w ramach
programu PO WER 4.1 “Innowacje spoteczne” w trzech lokalizacjach: Warszawa-Bielany, Wieliczka i powiat wielicki
oraz Koszalin i powiat koszalinski (od /2018 - obecnie)

- cztonek Zespotu Ekspertéw ds. Ochrony Zdrowia Psychicznego przy Rzeczniku Praw Obywatelskich (od I1l/ 2018 -
obecnie)

reprezentant Polski w miedzynarodowym projekcie “Headway 2020: Sharing best practices between Italy, Spain and
Poland”, (2018 - 2019)

- Czlonek Rady ds. Psychiatrii przy Ministrze Zdrowia (od VII/ 2019)

- Organizator swiatowej konferencji miedzynarodowej sieci instytucji i organizacji rozwijajagcych podejscie Otwartego
Dialogu, Warszawa (VI111/2019)

- Koordynator grupy roboczej przy MRPIPS opracowujgcej Strategie deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla oséb
z problemem zdrowia psychicznego na lata 2021-2027. (od 11/2020)

- méwca na konferencjach w Polsce i w Europie - w tym w Finlandii, w Danii, we Wioszech, na Litwie, w Niemczech,
w Belgii, w Holandii i w Wielkiej Brytanii.

Kontakt:
regina.bisikiewicz@otwartydialog.pl

Regina Bisikiewicz 2021-10-11
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