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Dobre miejsce pracy 
to przepis na zdrowe 

i szczęśliwe życie.



IDEA FUNDACJI OPIEKA I TROSKA
OD POMYSŁU DO REALIZACJI



Z powodu zaburzeń psychicznych w 2021 r. pracownicy spędzili ok. 25 mln

dni na zwolnieniach lekarskich, co stanowiło aż 10,5 proc. wszystkich

absencji w pracy.*




*wyniki badań Instytutu Psychiatrii i Neurologii Ezop II




Tymczasem



...może szczególnie ograniczać aktywność zawodową.




Aktywizacja zawodowa to nie tylko tworzenie dostępnych miejsc

zatrudnienia lub kształcenia zawodowego. 




Najważniejszym elementem jest budowanie kultury organizacji opartej 

o wspólne wartości i włączenie społeczne.

Doświadczenie kryzysu psychicznego



Czym jest ekonomia społeczna?

Należy przez to rozumieć działalność podmiotów ekonomii społecznej na

rzecz społeczności lokalnej w zakresie reintegracji społecznej i zawodowej,

Tworzenia miejsc pracy dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym

oraz świadczenia usług społecznych, realizowaną w formie działalności

gospodarczej, działalności pożytku publicznego i innej działalności o

charakterze odpłatnym.*




*Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej.





Przedsiębiorstwo społeczne 
Fundacja Znacznie Więcej



Pracownia kulinarna 

i pracownia artystyczna Stara Piekarnia

23 maja 2017



Od 6 lat wspólnie tworzymy przyjazne 
i bezpieczne miejsce pracy. 



Praca daje bezpieczeństwo, samodzielność,

wzmacnia poczucie własnej wartości.



 Pomaga przezwycięźyć kryzysy!



WARTOŚCI

KOMUNIKACJA
BEZPOŚREDNIA

ODPOWIEDZIALNOŚĆ ZA
SWOJE DZIAŁANIA

POCZUCIE SENSU/ROZWÓJ

PRZYJAZNA I SOLIDARNA
ATMOSFERA

WSPÓŁPRACA I ZAUFANIE

RÓWNOŚĆ

CZAS



Zindywidualizowane stanowiska pracy,
dostosowane do mozliwości pracownika;
Szybka reakcja zespołu na zmiany,
potrzeby pracowników.

KULTURA PRACY

Ścisła współpraca z Fundacją Opieka 
i Troska oraz instytucjami partnerskimi 
w celu zapewnienia długoterminowej
pomocy, nawet w okresach niezdolności
do pracy.

SYSTEMOWE WSPARCIE

Możliwość skorzystania z indywidualnych
konsultacji oraz grup wsparcia;
Zaangażowanie trenera pracy.

WSPARCIE TERAPUTYCZNE

 Dążymy do stworzenia płaskiej struktury
organizacji gdzie, każdy czuje się tak samo
ważnym członkiem zespołu.

RZECZYWISTE ŚRODOWISKO PRACY

Jak pracujemy?



Ponad 60% pracowników Starej Piekarni
stanowią osoby niepełnosprawne i po

kryzysie psychicznym

Jesteśmy przedsiebiorstwem społecznym
wpisanym na listę Departamentu Ekonomii

Społecznej Ministerstwa Rodziny Pracy i Ekonomii
Społecznej



Kto pracuje w Starej Piekarni? M.in.

MONIKA - PRACUJE OD 2017 R. NAUCZYŁA SIĘ U NAS
OBIERAĆ WARZYWA I JE KROIĆ

ALICJA - PRACUJE OD 2017 R. PRZEŚLADUJĄ JĄ GŁOSY,
CZASEM NIE POZWALAJĄ PRACOWAĆ

KRZYSZTOF - PRACUJE OD ROKU, UMIARKOWANYM,
SŁYSZY GŁOSY ALE JAK MÓWI PRACA POZWALA MU SIĘ OD
NICH ODCIĄĆ

MACIEJ - CIĄGLE DOPYTUJE CZY JEST WYSTARCZAJĄCO
DOBRY.



STANOWISKA PRACY

pomoc kuchenna
kucharz/kucharka
pracownik sprzątający/
sprzątaczka
instruktor/ka warsztatów
ceramik/czka
rękodzielnik/czka
księgowa/y
pracownik biurowy



PRAKTYKI

PRÓBKI PRACY

PŁATNE STAŻE

SZKOLENIA

ZATRUDNIENIE



OFERTA PRACOWNI

KULINARNEJ

USŁUGI CATERINGOWE DLA

FIRM I KLIENTÓW

INDYWIDUALNYCH



OFERTA PRACOWNI

KULINARNEJ

STARA PIEKARNIA -

PRZESTRZEŃ NA RODZINNĄ

UROCZYSTOŚĆ



OFERTA PRACOWNI

KULINARNEJ

WARSZTATY KULINARNE 

I KULINOTERAPIA



OFERTA PRACOWNI

KULINARNEJ

POGOTOWIE KULINARNE -

OBIADY DLA

POTRZEBUJĄCYCH



OFERTA PRACOWNI

ARTYSTYCZNEJ

WARSZTATY CERAMICZNE



OFERTA PRACOWNI

ARTYSTYCZNEJ

WARSZTATY DLA DZIECI I

GRUP ZORGANIZOWANYCH



OFERTA PRACOWNI

ARTYSTYCZNEJ

PRZESTRZEŃ ARTYSTYCZNA,

SPOTKANIA, WERNISAŻE,

GALERIA



MIEJSCE AKTYWNOŚCI SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ



Współpraca i rozwój
przedsiębiorczości społecznej



Współpraca i rozwój
przedsiębiorczości społecznej





Korzystając z naszych
usług wspierasz rozwój

ekonomii społecznej

KONTAKT

Dorota Wojtanowicz
Dyrektorka Fundacji 

tel. 609 233 791

e-mail: biuro@starapiekarnia.org.pl

Stara Piekarnia

ul. Bolesława Krzywoustego 310a

51-312 Wrocław


