Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-10

1. Nazwa organizacji POLSKI INSTYTUT OTWARTEGO DIALOGU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat TRZEBNICKI

kontaktowe

Gmina WISZNIA MALA Ulica JASMINOWA Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowos¢ LIGOTA PIEKNA (Kod pocztowy 55-114 Poczta WISZNIA MALA Nr telefonu 501189193

Nr faksu E-mail Strona www www.otwartydialog.pl
regina.bisikiewicz@otwartydialog.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2006-02-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2013-11-20

publicznego
5. Numer REGON 02024217600000 6. Numer KRS 0000251022

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacii Regina Bisikiewicz Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji delegowa ny przez Rade
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Piotr Migaj Cztonek Rady Fundaciji TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Irena Pyziotek Cztonke Rady Fundagji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest popieranie wszechstronnego rozwoju spotecznego, w
tym w szczegdlnosci upowszechnianie:

- rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,

- idei spoteczenstwa informacyjnego,

- ksztatcenia ustawicznego,

- zasad samorzadnosci lokalnej i partnerstwa publiczno-prywatnego,

- zasad demokratycznych i gospodarki wolnorynkowej,

- OCHRONY | PROMOCII ZDROWIA,

- procesu integracji europejskiej.

§6

Szczeg6towym obszarem dziatalnosci Fundacji sg zadania z zakresu:

- upowszechniania i ochrony praw cztowieka, swobdd obywatelskich oraz
dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji,

- propagowanie postaw aktywnie wspierajgcych rozwdj struktur
spoteczenstwa obywatelskiego oraz promocji i organizacji Wolontariatu,
- procesu integracji europejskiej, w szczegdlnosci polityki strukturalnej UE,
- dziatalnosci wspomagajacej rozwodj gospodarczy, w tym rozwoju i
promocji przedsiebiorczosci,

- rozwoju i ksztatcenia kadr nowoczesnej gospodarki,

- ksztatcenia ustawicznego osdéb dorostych,

- promog;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb zagrozonych
bezrobociem, w szczegdlnosci mtodziezy i absolwentéw,

- promocji i rozwoju partnerstwa lokalnego na rzecz rynku pracy,

- wdrazania lokalnych projektéw rozwoju spoteczno-gospodarczego,

- przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

- upowszechniania i ochrony praw kobiet i promocji dziatan na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn,

- integracji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych,

- promoc;ji Zdrowia i procesow restrukturyzacyjnych stuzgcych
usprawnianiu funkcjonowania stuzby Zdrowia,

- promoc;ji i wdrazania zasad polityki ekologicznej i ochrony srodowiska,
- upowszechniania i rozwoju dziedzictwa kulturowego,

- upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

- promoc;ji zdrowia psychicznego oraz wsparcia dla oséb z
doswiadczeniem choroby psychicznej, ich rodzin i sieci spotecznej,

- podniesienia poziomu wiedzy dotyczgcej zdrowia psychicznego oraz
ksztattowania postaw i zachowan sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia
psychicznego,

- rozwijania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajacych
zdrowiu psychicznemu,

- przeciwdziatania kryzysom psychicznym u oséb z doswiadczeniem
choroby psychicznej,

- poprawy jakosci zycia, zwiekszenia integracji spotecznej oraz
zapobiegania wykluczeniu spotecznemu osdb z doswiadczeniem choroby
psychicznej,

- ustawicznego ksztatcenia personelu instytucji i organizacji dziatajgcych
na rzecz osob z doswiadczeniem choroby psychicznej,

- wspotpracy miedzynarodowej stuzgcej przenoszeniu najlepszych praktyk
i innowacyjnych rozwigzan poprawiajgcych efektywnos¢ systemu leczenia
w zakresie zdrowia psychicznego

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

- prowadzenie poradnictwa obywatelskiego dla oséb fizycznych i
prawnych,

- ustugi doradcze dla organizacji pozarzgdowych, jednostek samorzadu
terytorialnego i przedsiebiorcéw, w obszarze zdefiniowanym w §5i §6,

- ustugi coachingu dla ww. podmiotéw w zakresie rozwoju zawodowego i
osobistego,

- dziatalnos¢ szkoleniowg i doradczg dla ww. podmiotéw w zakresie
rozwoju zawodowego i osobistego,

- dziatalnos¢ szkoleniowg i badawczg dla ww. podmiotow w obszarze
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

zdefiniowanym w §5i §6,
- dziatalnos¢ wydawniczg,
- wspotprace z wiadzami samorzadowymi, rzgdowymi, organizacjami
pozarzgdowymi, jednostkami Stuzby Zdrowia, szkotami, kosciotami, oraz
innymi instytucjami

publicznymi, w zakresie okreslonym w celach dziatania Fundacji,
- dziatalnos¢ edukacyjng dla 0séb z doswiadczeniem choroby psychicznej,
ich rodzin, sieci spotecznej i profesjonalistow,
- wspotprace ze srodkami masowego przekazu, wtadzami lokalnymi oraz
organizacjami pozarzagdowymi z kraju i zagranicy,
- wspotprace z psychiatryczng Stuzba Zdrowia w kierunku rozwoju form
posrednich lecznictwa psychiatrycznego, w tym m.in. zespotow leczenia
srodowiskowego,

hosteli, klubéw pacjentéw, mieszkan chronionych, osrodkéw rehabilitacji
zawodowej,
- wspieranie bezposrednich kontaktow, spotkan i innych wspdlnych
dziatan oséb z doswiadczeniem choroby psychicznej, ich rodzin, sieci
spoteczne;j i

profesjonalistow,
- inicjowanie i udziat w programach radiowych i telewizyjnych oraz w
prasie, zmierzajacych do podniesienia poziomu wiedzy i zrozumienia
problematyki zwigzanej z

zaburzeniami psychicznymi,
- organizacja konferencji krajowych i zagranicznych oraz uczestnictwo w
konferencjach,
- organizowanie poradnictwa psychologicznego, pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw spotecznych, rodzinnych, pomoc w zaakceptowaniu faktu
niepetnosprawnosci, - - pomoc w przezwyciezeniu wykluczenia
spotecznego,
- organizowanie poradnictwa informacyjnego w zakresie podjecia
zatrudnienia, mozliwosci przekwalifikowania, podjecia dodatkowe;j
edukac;ji, szkolen oraz innej formy pomocy bezrobotnym;
- organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, imprez kulturalnych, imprez
sportowych i turystycznych,
- wspotpraca z innymi fundacjami i stowarzyszeniami w celu pozyskiwania
srodkéw na realizacje celéw Fundacji;
- wspieranie oraz samodzielne prowadzenie prac naukowo-badawczych w
dziedzinie zdrowia psychicznego,
- podejmowanie innych dziatan majgcych na celu realizacje celéw Fundacji
- powotywanie, w razie potrzeby, innych organizacji dla realizacji celéw
statutowych, a takze uczestniczenie w krajowych lub zagranicznych
organizacjach o zblizonych celach.
W powyzszym zakresie Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢
nieodptatng pozytku publicznego.

Zarzad Fundacji w trybie uchwaty moze okresli¢ przypadki oraz zasady, na
ktorych dziatania okreslone w ust. 1 paragraf 7 bedg prowadzone za
odptatnoscig w ramach dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego
sklasyfikowanej jako:
a) 22.11.Z Wydawanie ksigzek;
b) 22.13.Z Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych;
c) 22.15.Z Dziatalno$¢ wydawnicza pozostata;
d) 22.22.Z Dziatalnos$¢ poligraficzna pozostata, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
e) 52.47.ASprzedaz detaliczna ksigzek;
f) 52.47.B Sprzedaz detaliczna gazet i artykutdw pismiennych;
g) 73.20.H Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie psychologii,
socjologii i pedagogiki.
h) 73.20.I Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
humanistycznych i spotecznych;
i) 80.42.B Ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy
ksztatcenia, gdzie indziej
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j)
k)
1)

m)

s)

t)
u)

niesklasyfikowane.
85.12.Z Praktyka lekarska;
85.14.D Dziatalnos¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna;
85.14.E Dziatalnos¢ paramedyczna;
85.14.F Dziatalnos$¢ zwigzana z ochrong zdrowia ludzkiego

pozostata, gdzie indziej

niesklasyfikowana;
85.31.B Pomoc spoteczna pozostata, z zakwaterowaniem;
85.32.B Poradnie psychologiczno-pedagogiczne;
85.32.C Pomoc spoteczna pozostata, bez zakwaterowania;
92.31.F Dziatalnos¢ domow i osrodkow kultury;
92.34.Z Dziatalnosé rozrywkowa pozostata, gdzie indziej

niesklasyfikowana;
85.1 Dziatalnos¢ w zakresie ochrony zdrowia ludzkiego;
85.3 Opieka spoteczna i wychowawcza;

v) 92.7 Dziatalnos¢ rekreacyjna pozostata

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Realizacja celéw fundacji w zakresie celu ,,Ochrona i promocja zdrowia”:
Prowadzenie dziatan na rzecz promocji zdrowia psychicznego, gtéwnie poprzez:

Kontynuacja wspotpracy z partnerem niemieckim — Fundacja F.O.C.U.S. prowadzgcym wieloletni projekt europejski EX-IN
(Experienced—Involvement), skierowany do osdb z doswiadczeniem zaburzen psychicznych. Osoby te — jako eksperci przez
doswiadczenie - nazwani w Polsce Asystentami Zdrowienia, uczestniczagc w rocznym programie edukacyjno-rozwojowym,
budujg kompetencje zawodowe przygotowujac sie do roli partnerow w pracy podmiotdw opieki psychiatrycznej, w tym
zespotdéw edukacyjnych i terapeutycznych.

Fundacja F.O.C.U.S. przygotowata miedzynarodowy projekt “Empowerment College” i uzyskata catkowite finansowanie na
jego realizacje z programu ERASMUS+.Projekt realizowany byt w okresie 15.12.2016 do 31.12.2019.

Kraje uczestniczace w projekcie to: Niemcy, Polska, Wielka Brytania, Holandia, Butgaria i Wtochy.

W roku 2022 kontynuowali$my spotkania w celu promowania rezultatéw projektu orazpozyskania organizacji/instytucji do
otwarcia Empowerment Collage w Polsce. Wiekszos¢.spotkan odbyta sie w trybie online na platformie Zoom.

2. Kontynuacja wspotpracy z PINEL gGmbH, niemiecka fundacjg z siedzibg w Berlinie, ktdora od ponad 45 lat towarzyszy
tysigcom ludzi w procesie zdrowienia, budzenia aktywnosci spotecznej m.in. poprzez prace oraz wzmacniania relacji z rodzing i
siecig spoteczna.

3. Udziat prezesa fundacji w pracach Zespotu ds.Standardu terapeutyczno-diagnostycznego, ktory dziata przy BIURZE PILOTAZU
centrow zdrowia psychicznego powotanym przez MINISTERSTWO ZDROWIA.

4 . Fundacja byta wspétorganizatorem miedzynarodowej konferencji pn. “Centra zdrowia psychicznego - rewolucja czy
ewolucja”, w dniu 30.09.2022. Strona konferencji www.konferencjadczp.pl Udziat wzieto ponad 200 oséb z catej Polski.

Prelegenci przybyli z Danii, Wtoch, Niemiec i Czech, a takze wielu polskich ekspertéw. Program konferencji, sylwetki
prelegentdw, materiaty i nagrania wszystkich wystgpien sg dostepne po podanej stronie konferencji.

5. Udziat prezesa fundacji w spotkaniach Komisji ds. Zdrowia Psychicznego powotanej przez Rzecznika Praw Obywatelskich.
Tematem wiodgcym trzech spotkan Komisji byt Pilotaz centréw zdrowia psychicznego, przygotowujacy catosciowg reforme
systemu zdrowia

psychicznego.

5. Wystgpienia prezesa fundacji oraz treneréw “Asystent Zdrowienia” i ,Otwarty Dialog” na konferencjach polskich i
miedzynarodowych:

-,Seminarium poswiecone wypracowaniu standardéw organizacyjnych i merytorycznych centréw zdrowia psychicznego ”,
Ustronie Morskie, 4-5.11.2022,

- “Rola Asystentéw Zdrowienia procesie reformy systemu zdrowia psychicznego”, konferencja Rzecznika Praw Obywatelskich,
Warszawa 24.11.2022.

6. Odpowiadajgc na ogromne zapotrzebowanie na ksztatcenie kadr dla centréw zdrowia psychicznego w roku 2022 fundacja
przeprowadzita:,
- Kurs Otwartego Dialogu dla 16 oséb z catego kraju
- Kurs Otwartego Dialogu we wspotpracy z Uniwersytetem Karola Stefana Wyszynskiego, dla CZP Piaseczno i CZP Nowy Targ -
tacznie 50
0s6b.
- Warsztaty rozwojowo-edukacyjne o walorach terapeutycznych “Asystent Zdrowienia” - zakoriczone trzy edycje, facznie 62
osoby i
rozpoczeta czwarta edycja - dla 22 oséb.

7. Statym dziataniem fundacji jest promocja zdrowia psychicznego poprzez strone fundacji www.otwartydialog.pl . Jak wskazujg
statystyki uzyskane w Google Analytics - w roku 2022 odwiedzito strone ponad 8 tys osdb. Drugie miejsce promocji dziatan
fundacji jest Facebook - posiadamy ok. 1800 obserwatorow.
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O K O

5000

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

12

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Promocja zdrowia psychicznego i propagowanie
zmian w polskim systemie zdrowia psychicznego
w oparciu o najlepsze europejskie praktyki,
poprzez:

- strone internetowa

- fanpage na Facebooku

- kampanie marketingowe w mediach
spotecznosciowych

- udziat w seminariach, warsztatach i
konferencjach na terenie catego kraju

- opiniowanie polityk publicznych
opracowywanych przez Ministerstwo Zdrowia

- organizowanie ogdlnopolskich konferencji
stuzacych przenoszeniu do Polski najlepszych
europejskich praktyk

- organizowanie wizyt studyjnych w krajach
europejskich.

Dla wzmocnienia oddziatywania fundacji na
polskie spoteczenstwo niezbedny byt rebranding
marki.

85.14.F

16 000,00 zt
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ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Udziat prezesa fundacji w pracach Zespotu
powotanego przez Biuro Pilotazu centrow
zdrowia psychicznego, ktére dziata z ramienia
Ministerstwo Zdrowia. Celem zespotu jest
opracowanie standardu terapeutyczno-
diagnostyczne dla centrow zdrowia
psychicznego (dalej: CZP).

Wyjasnienie wagi istnienia w/w standardu. Ot6z
w 2018 roku zaczety dziata¢ pierwsze CZP -
najpierw byto ich 33. Co roku dochodzity nowe
CZP, a w grudniu 2022 byto ich 89. Centra te
otrzymuja znaczace $rodki finansowe na
wdrazanie nowego podejscia do pracy z osoba
doswiadczajgca probleméw w zakresie zdrowia
psychicznego i jej rodzing. Istotne jest, aby
wszystkie centra dziatajgce w ramach Pilotazu
pracowaty wg. standardu opartego na
najlepszych polskich i europejskich praktykach

85.14.F

6 200,00 zt

dziatalno$é na rzecz weteranéw i
weteranéw poszkodowanych w
rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 2011 r. o weteranach
dziatan poza granicami panstwa (Dz.
U. poz. 1203)

Pracownik biura fundacji, ktéry zajmuje sie
pracg stuzaca przygotowaniu i prowadzeniu -
we wspotpracy z firmami zewnetrznymi - dziatan
w zakresie promocji zdrowia psychicznego i
propagowanie zmian w polskim systemie
zdrowia psychicznego. W tej pracy pracownik
biura wielokrotnie bazowat na najlepszych
europejskich praktykach. Dziatania te odbywaty
sie poprzez:

- strone internetowg

- fanpage na Facebooku

- kampanie marketingowe w mediach
spotecznosciowych

Nalezy doda¢, ze pracownik biura
przygotowywat materiaty do wykorzystania w
prowadzonych przez fundacje seminariach,
warsztatach i konferencjach na terenie catego
kraju

85.14.F

18 300,00 zt

¥ Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnos$¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2 2015 r. poz.
618, 788 905)

Przeprowadzilismy w roku 2022 trzy Kursy
Otwartego Dialogu - dwa we wspdtpracy z
Uniwersytetem Kardynata Stefana
Wyszynskiego dla pracownikéw SCZP Nowy
Targ oraz SCZP Piaseczno. Trzeci kurs
zorganizowaliSmy samodzielnie, a jego
uczestnikami byty osoby z catej Polski.
OTWARTY DIALOG to system leczenia osoby
w kryzysie w oparciu o prace terapeutyczng
z tg osobg, jej rodzina i siecig spoteczng.
Fundacja od 2013 roku organizuje
systematycznie kursy Otwartego Dialogu,
aby w ten sposdb przygotowac kadry
medyczne i spoteczne do nowego myslenia
i nowego dziatania. Wyszkolone kadry to
podstawa zmiany w systemie zdrowia
psychicznego.

80.42.B

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

PrzeprowadziliSmy w roku 2022 cztery cykle
warsztatow przygotowujacych do roli
Asystenta Zdrowienia.

Fundacja od 2013 roku, co roku organizuje
systematycznie w/w warsztaty, aby
stwarza¢ osobom po kryzysie zdrowia
psychicznego mozliwos¢ podjecia pracy w
strukturach medycznych i spotecznych.
Asystent Zdrowienia budzi nadzieje na
wyzdrowienie u osoby w kryzysie. Jest on
propagatorem nowego myslenia o osobach
doswiadczonych chorobg. Asystenci
Zdrowienia biorg tez aktywny udziat w
profilaktyce i promocji zdrowia
psychicznego.

Fundacja jest pionierem w Polsce w
zakresie wykorzystania praktyk
europejskich - w tym programu
niemieckiego Ex-In. Na podstawie tego
programu stworzono autorskie warsztaty
edukacyjno-rozwojowe o walorach
terapeutycznych "Asystent Zdrowienia".

80.42.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 556 991,70 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 140 011,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 366 580,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 50 400,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 58 364,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 231 020,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 180 620,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 50 400,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 11 647,10 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 11 647,10 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 255 960,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 4472309 7t
okresie sprawozdawczym ogoétem !

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-10 9



3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

1. Promocja zdrowia psychicznego i propagowanie zmian w polskim systemie z
psychicznego w oparciu o najlepsze europejskie praktyki, poprzez: - strone inte

opracowywanych przez Ministerstwo Zdrowia.
2 Udziat prezesa fundacji w pracach zespotu opracowujgcego standardy terape
diagnostyczne dla centréw zdrowia psychicznego.

pomoc do fundacji
4. Zakup publikacji stuzgcych rozwojowi pracownikéw fundacji, aby podniesc ic

kompetencji w kontaktach z osobami potrzebujgcymi pomoc.

oddziatywania fundacji na ksztattowanie nowego sposobu myslenia i dziatania
centrach zdrowia psychicznego z catej Polsce.

1.3.3

drowia
rnetowg - fanpage

na Facebooku - kampanie marketingowe w mediach spotecznosciowych - udziat w seminariach,
warsztatach i konferencjach na terenie catego kraju - opiniowanie polityk publicznych

utyczno-

3. Konsultacje psychodietetyczne dla osdb z diagnoza choroby psychicznej, zgtaszajgcych sie po

h poziom

5. Rebranding marki Polski Instytut Otwartego Dialogu dla zapewnienia zwiekszenia zasiegu

kadr pracujacych w

6.Pokrycie czesci wynagrodzenia pracownika, ktérego praca dotyczyta zadan opisanych w punkcie

36 497,30 zt

2|Pomoc konkretnym osobom, ich rodzinom i sieci spotecznej w sytuacji kryzysu
psychicznego. Pomoc ta byta udzielana poprzez:

staz w ramach warsztatéw "Asystent Zdrowienia"
- spotkania z rodzinami w podejsciu Otwartego Dialogu.

realu
- spotkania poprzez platformie online.

Otwarty Dialog jest systemem leczenia problemoéw zdrowia psychicznego, ktér
trudne do osiagniecia poprzez inne terapie. Badania wieloletnie

srodowiskowego modelu ustug, Swiadczonych przez centra zdrowia psychiczne

zdrowia

- konsultacje telefoniczne - dyzury przy telefonie petnit pracownik fundacji oraz osoby odbywajgce

Co wazne - od czasu pandemii spotkania terapeutyczne mozliwe s3 w dwdch opcjach: spotkania w

y daje rezultaty

w Finlandii potwierdzajg, ze 85% oséb powraca do pracy, nauki, dobrych relacji spotecznych.
Rezultaty te sg mozliwe do osiggniecia w naszym kraju wraz z upowszechnieniem

go.

4 000,00 zt

pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow

kosztow

terapeutycznych, zaje¢ grupowych i indywidualnych dzieki zebranemu 1%-owi.

1|Daniel Jaworski - dziecko z diagnozg AUTYZM. W ciggu catego roku Daniel korzystat z konsultacji

4 225,79 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 556 991,70 zt 44 723,09 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 140 011,70 zt 44 723,09 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 366 580,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 50 400,00 zt 0,00 zt
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I I R B B

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b

czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
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1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-10 12




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 230 904,14 zt
a) z tytutu umow o prace 103 673,64 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 102 187,94 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 1485,70 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 127 230,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 230 904,14 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 173 230,44 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 57 673,70 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 016,67 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 3 806,37 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-10 13



8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 200,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 637,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEY

Zatrudnienie dwoch oséb Pomoc osobom, ktére Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
posiadajacych orzeczenie o |przewlekle chorujg w powrocie
niepetnosprawnosci. na rynek pracy

50 400,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i Tak
& hig
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2. Informacja na temat realizowanych zamaodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja Polski Instytut Otwartego Dialogu - dzieki wieloletnim dziataniom na rzecz przeniesienia do Polski
najlepszych europejskich praktyk w zakresie funkcjonowania systemu zdrowia psychicznego, stata sie rzecznikiem
zmian w polskim systemie i opiniotwércg dla Ministerstwa Zdrowia i ekspertdow z obszaru Stuzby Zdrowia Pomocy
Spotecznej.

Prezes fundaciji - Regina Bisikiewicz, zostata uznana w 2021 roku za jedng z 10 kobiet w Europie, ktére wywary
najwiekszy wptyw na zmiany systemie zdrowia. Nominacji tej dokonata europejska organizacja parasolowa pn.
Mental Health Europe.

Lista projektow prowadzonych przez ponad 10 lat jest imponujgca! Do najwazniejszych naleza:

- 2-letni projekt prowadzony we wspotpracy z 5-cioma krajami, ktérego celem byto upowszechnienie w Polsce
podejscia Otwarty Dialog

- 2-letni projekt z partnerem strategicznym z Niemiec, ktérego celem byt rozwdj polskiego programu ksztatcenia
Asystentéw Zdrowienia

- 2- letni projekt z partnerami z 4-ech krajow pn. Empowerment Collage.

Réwniez znaczgca jest lista konferencji, ktére fundacja organizowata samodzielnie lub we wspétpracy z innymi
podmiotami. Na tej liScie znajdujg sie konferencje krajowe i miedzynarodowe. Szczegdlne uznanie fundacja uzyskata
za zorganizowanie w 2022 roku konferencji pn. "Centra zdrowia psychicznego - rewolucja czy ewolucja?".

Gosémi konferencji byli m.in.

-przedstawiciel Swiatowej Organizacji Zdrowia z Biura na Europe

-wieloletni dyrektor Departamentu Zdrowia Psychicznego w Triescie (Wtochy)

- lider reformy systemu w Czechach

- eksperci zaangazowani w tworzenie i rozwdj centrow zdrowia psychicznego w projekcie finansowanych ze srodkéw
UE

- Asystenci zdrowienia pracujgcy w centrach pilotazu reformy.

Prezes fundacji zapowiada, ze rok 2023 bedzie rokiem kontynuacji podjetych wczesniej projektéw. Zapowiada
Swietowania dekady dziatglnosci poprzez serie konferencji, seminariow i publikacji.

Regina Bisikiewicz 2023-07-10
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